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1. DA APRESENTACAO

1.1. O Prémio Gestor Publico (PGP) foi instituido em 2002 pelo Sindicato dos
Auditores de Financas Publicas do Estado do Rio Grande do Sul (Sindaf), hoje
Sindicato dos Servidores Publicos da Administracao Tributéria do Estado do Rio
Grande do Sul (Sindifisco-RS). Tem como foco o reconhecimento publico e a
premiacdo de acBes de gestores publicos municipais que desenvolvam projetos
destacados pela observancia as regras técnicas em sua concepcao e pela obtencdo de
resultados positivos para a populacdo de seus municipios.

1.2. A edicdo 2019 do Prémio Gestor Publico sera realizada pelo Sindicato dos
Servidores Publicos da Administracdo Tributaria do Estado do Rio Grande do Sul
(Sindifisco-RS) e pela Associagdo dos Fiscais de Tributos Estaduais do Rio Grande
do Sul (Afisvec).

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Premiar agdes de gestores publicos municipais que se destaguem na implementacao
e na manutencdo de projetos, visando ao aprimoramento da gestdo e a obtencdo de
resultados positivos para a comunidade.

2.2. Incentivar os municipios do Rio Grande do Sul a adotar a metodologia de
planejamento, execuc¢do e controle de projetos em seus programas governamentais, com
a respectiva mensuracgéo dos resultados obtidos.

2.3. Estimular o desenvolvimento de projetos de interesse socioecondémico para 0s
municipios.

2.4. Impulsionar iniciativas de acfes governamentais, sob a forma de projeto, que sejam
inovadoras, criativas e passiveis de reproducao em outras localidades.

3. DOS PARTICIPANTES

3.1. Poderdo participar da edicdo 2019 do Prémio Gestor Publico os municipios do
Estado do Rio Grande do Sul.

3.2. O disposto no item anterior estender-se-4 & administracdo indireta municipal e aos
consorcios de municipios, observadas as disposi¢des da secdo 6 deste Regulamento.

4. DAS AREAS DOS PROJETOS

4.1. Poderdo ser inscritos quaisquer projetos pertinentes as funcfes de governo previstas
na Portaria MOG n° 42/99, das quais, a titulo de exemplo, sdo mencionadas as
seguintes:
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— Administracéao — Gestdo Ambiental

— Seguranga Publica — Ciéncia e Tecnologia
— Assisténcia Social — Agricultura

— Salde — Organizagdo Agréria
— Trabalho — Industria

— Educacao — Comeércio e Servicos
— Cultura — Comunicagdes

— Direitos da Cidadania — Energia

— Urbanismo — Transporte

— Habitacéo — Desporto e Lazer.

— Saneamento

5. DO CRONOGRAMA DE EXECUC}AO ANUAL
5.1. A edicdo 2019 do Prémio Gestor Publico obedecera ao seguinte cronograma:

a) lancamento do PGP-2019: 09 de abril, no Espaco Julio de Castilhos da Assembleia
Legislativa do Rio Grande do Sul, as 9 horas;

b) inscri¢do de projetos pelos municipios: de 09 de abril a 28 de junho;
c¢) homologagéo dos projetos inscritos: de 03 de abril a 15 de julho;

d) solenidade de entrega da premiacdo: 05 de novembro, as 19 horas, no Teatro Dante
Barone da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul.

5.2 O prazo de inscrigdo previsto na alinea “b” desta secdo podera ser prorrogado a
critério e por ato das Diretorias Executivas do Sindifisco-RS e da Afisvec.

6. DA INSCRICAO
6.1. Das condicGes gerais de inscricao.

6.1.1. A inscricdo dar-se-a por iniciativa do municipio, observadas as condicdes
estabelecidas nesta secéo e, em especial, obedecido o prazo do item 5.1, alinea “b”

6.1.2. Os projetos inscritos deverao:

a) estar em execucdo na data de abertura das inscri¢cées (09 de abril), mesmo que o seu
prazo de execucao seja inferior a um ano;

b) ter resultados apurados, ainda que parciais, devidamente comprovados;

c) gerar bens e/ou servicos que venham a expandir e/ou aperfeicoar as acoes
governamentais do municipio;

d) especificar a(s) dotacdo(fes) orcamentaria(s), onde sdo registradas as despesas em
decorréncia da execugéo do projeto.

6.1.3. Observado o limite estipulado no subitem 6.1.3.2, 0s municipios poderdo
inscrever, exclusivamente, projetos de sua iniciativa e geréncia, inclusive os da
administragdo indireta municipal ou de consorcio de municipios, desde que
subordinados a uma das funcdes de governo definidas na secdo 4 deste Regulamento.
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6.1.3.1. Na hipotese de projeto que englobe mais de uma funcdo de governo, o
enquadramento deverd recair naquela que aportar maior dotacdo orcamentaria ao
projeto.

6.1.3.2. Fica limitado a 3 (trés) o numero de projetos passiveis de inscricdo por
municipio, excluindo-se deste limite os projetos apresentados em consércio de
municipios e 0s que concorrerem a mengdo honrosa conforme subitem 6.1.4.1.

6.1.3.2.1. O projeto apresentado em consorcio de municipios devera ser inscrito pelo
municipio lider do consorcio, considerando-se como tal, para fins do Prémio Gestor
Publico, o municipio que estiver responsavel pela presidéncia ou geréncia do consorcio
ou, ainda, o municipio onde se situar o Orgao encarregado da administracdo e/ou
execucao do consorcio, quando esse 6rgdo — associa¢do, empresa ou 6rgao autbnomo
criado ou mantido pelos municipios consorciados — ndo fizer parte de uma
administragdo municipal.

6.1.3.2.2. Cabera ao prefeito do municipio lider do consoércio enviar a Ficha Técnica de
Projeto (Anexo I1) assinada e demais documentos referidos no subitem 6.2.1.2, bem
como fornecer outros documentos e informacoes relativas ao projeto inscrito que forem
solicitadas pelo Comité Técnico (item 7.1) ou por membro da equipe de avaliadores
(item 8.3.2).

6.1.3.3. Quando o limite de trés projetos inscritos ja tiver sido atingido pelo municipio,
a inscricdo de projetos adicionais relativos a consércios (subitens 6.1.3.2.1 e 6.3.2.2) ou
que ja foram premiados com troféu em edi¢Bes anteriores (subitem 6.1.4.1) podera
exigir prévia autorizacdo do Comité Técnico a que se refere o item 7.1 deste
Regulamento, devendo a solicitacdo ser efetuada pelo municipio interessado por meio
do e-mail indicado no procedimento de inscricao.

6.1.4. Respeitado o disposto no subitem seguinte, 0os projetos que participaram de
edicdes anteriores do “Prémio Gestor Publico” poderdo ser inscritos novamente em
2019, sendo, contudo, computados no limite previsto no subitem 6.1.3.2 deste
Regulamento, salvo se os projetos se enquadrarem nas situacdes de excluséo do limite
referidas nesse item.

6.1.4.1. Os projetos contemplados nas edi¢Ges de 2016, 2017 e 2018 do Prémio Gestor
Pablico com o0s Troféus “Prémio Gestor Publico”, “Prémio Gestor Piblico
Especial”, “Prémio Gestor Publico Destaque”, “Prémio Gestor Publico Tecnologia
da Informacido” ou, ainda, “Prémio Gestor Publico Administracio Tributaria”
poderdo ser reinscritos na presente edicdo, concorrendo somente ao Prémio Mencgéo
Honrosa.

6.1.5. E da esséncia do Prémio Gestor Publico a sua gratuidade.

6.1.5.1. Os custos de sua realizacdo serdo de exclusiva responsabilidade das entidades
realizadoras e de seus patrocinadores ou apoiadores, ndo cabendo aos municipios
participantes o pagamento ou retribuicdo de qualquer espécie em nenhuma das fases de
sua realizacgéo.

6.1.5.2. Os encargos atribuiveis aos municipios participantes dependerdo de deciséo de
seus administradores e decorrerdo exclusivamente:

a) da remessa ou entrega direta ao Sindifisco-RS da documentagdo dos projetos
inscritos, caso eventualmente esta resulte em custos;



Sindifisco-RS //Z//A FISVEC

Sindicato dos Servidores Publicos da ASSOCIACAO DOS FISCAIS DE TRIBUTOS ESTADUAIS
Administracao Tributaria do Estado do RS DO RIO GRANDE DO SUL

b) de eventuais despesas de deslocamento e estada, se for o caso, dos representantes dos
municipios para participarem, em Porto Alegre, da cerimdnia de entrega dos prémios.

6.1.6. N&o serdo aceitas, sob qualquer condicdo, inscri¢des fora do periodo fixado na
alinea “b” do item 5.1 deste Regulamento, salvo eventual decisdo de prorrogacdo do
prazo nos termos do estabelecido no item 5.2.

6.2. Do processo de inscri¢do e da respectiva documentacéo.

6.2.1. Observadas as Instrucdes Técnicas acessadas no procedimento de inscrigdo e
que sdo consideradas como parte integrante deste Regulamento, a inscricdo do projeto
processar-se-4 nas seguintes etapas, com a apresentagdo dos documentos abaixo:

6.2.1.1. Inscricdo — mediante o preenchimento do Formuléario de Inscri¢do de Projeto
(Anexo 1), disponibilizado no prazo de que trata a alinea “b” do item 5.1, com
possibilidade de prorrogacdo, conforme previsto no item 5.2, exclusivamente, no
endereco eletrénico www.premiogestorpublico.org.br.

6.2.1.2. Finalizacd@o da inscricdo — mediante a apresentacao, no prazo definido no item
6.2.4 deste Regulamento, da Ficha Técnica de Projeto (Anexo 1), assinada pelo
prefeito municipal, acompanhada da seguinte documentacao, devidamente digitalizada:

a) copia do projeto aprovado pela autoridade municipal e, se for o caso, pela entidade
financiadora, apresentando o conteudo pormenorizado de todos os seus elementos
(diagnostico, justificativa, descricdo, objetivos, metas, etapas previstas e executadas,
indicadores, dotacGes orcamentarias, beneficiarios, receitas e despesas relativas ao
projeto e formas de acompanhamento e divulgacdo de resultados) e de outros
fundamentos que tenham levado a concepcdo, elaboragdo, execucdo e avaliacdo de
resultados obtidos até a inscri¢do do projeto;

b) cépia da legislacdo (lei, decreto, regulamento, acordo ou outro instrumento legal)
referente ao projeto, se for o caso;

c) foto em alta resolucdo, conforme item 2.9 da Ficha Técnica de Projeto (Anexo 11);

d) demais documentos e materiais ilustrativos referentes ao projeto, incluindo — em
especial — a comprovacdo dos resultados, das receitas, custos e despesas previstas e
executadas pertinentes ao projeto, admitidos quaisquer formatos, tais como gréficos,
demonstrativos, videos, fotos, reportagens, observando-se, no caso de midias cujos
contetdos nao possam ser enviados pelo site, as normas constantes das Instrucdes
Técnicas anexas a este Regulamento.

[P -4

6.2.1.3. Os documentos das alineas “a”, “b” ¢ “d” do subitem 6.2.1.2 deverdao ser
enviados no arquivo adicional em pdf.

6.2.1.3.1. A indicagdo de “links” para acesso a informagdes disponiveis na internet, tais
como videos, fotos e demonstrativos ou documentos financeiros e/ou comprobatorios de
resultados, ¢ admitida desde que cada “link” possibilite o acesso diretamente a pagina
onde se encontra a informacao, sem a necessidade de pesquisas (buscas) ou navegagédo
pelo “site” onde se encontram.

6.2.2. Os documentos mencionados no subitem 6.2.1.2 deverdo ser apresentados por
projeto.

6.2.3. A Ficha Técnica de Projeto (Anexo II), também disponibilizada na internet,
deverd ser preenchida observando o disposto neste Regulamento, nas Instrucdes
Técnicas anexas, bem como na “Ajuda” acessada no proprio formulario.
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6.2.4. A Ficha Técnica de Projeto (Anexo Il), devidamente assinada pelo prefeito
municipal, e a documentacdo que a complementa deverdo ser encaminhadas no prazo de
até 10 (dez) dias, contados da data do preenchimento eletrénico do Formulario de
Inscricdo de Projeto (Anexo 1), exclusivamente por processo de digitalizacdo de
imagens, através do site www.premiogestorpublico.org.br.

6.2.4.1. No caso de impossibilidade de digitalizacdo e envio da documentacdo que
acompanha a Ficha Técnica nos termos do subitem anterior, essa documentacdo podera,
mediante prévia autorizacdo da coordenacdo do Prémio Gestor Publico, ser
encaminhada via correio postal ou em maos, diretamente na sede do Sindifisco-RS, no
seguinte endereco:

Sindicato dos Servidores Publicos da Administracdo Tributaria do Estado do Rio
Grande do Sul - Sindifisco-RS

Rua Uruguai, 277, 13° andar
Porto Alegre-RS - CEP: 90010-140

6.2.4.2. Para obtencdo da autorizacdo de que trata o subitem anterior, juntamente com a,
respectiva documentagdo, a Prefeitura Municipal deverd declarar previamente, no
campo 5 da Ficha Técnica de Projeto (Anexo Il), a sua incapacidade técnica de
digitalizacdo conforme prescrito no subitem 6.2.4, e envia-la, em meio impresso, na
forma indicada no subitem 6.2.4.1.

7. DO COMITE TECNICO E DA COMISSAO JULGADORA
7.1. Do Comité Técnico

7.1.1. O Comité Técnico serd formado por integrantes da carreira funcional dos
Auditores-Fiscais da Receita Estadual da Secretaria da Fazenda, inativos ou ativos,
todos filiados e/ou associados ao Sindifisco-RS e a Afisvec e cuja atuacdo se dara
unicamente em regime de trabalho voluntario.

7.1.2. Ao Comité Técnico compete:

a) analisar e avaliar os projetos, em carater preliminar e subsidiario, bem como
homologar suas inscricbes, observados os critérios e etapas definidos neste
Regulamento;

b) indicar, treinar e orientar a equipe de avaliadores de campo;
C) prestar assessoramento técnico a Comissao Julgadora;

d) por meio de um de seus membros, coordenar e supervisionar todas as atividades
operacionais e administrativas referentes ao Prémio Gestor Publico, bem como
representa-lo nas Diretorias Executivas do Sindifisco-RS e da Afisvec.

7.2. Da Comisséo Julgadora

7.2.1. Caberd a Comissdo Julgadora, observadas as normas estabelecidas neste
Regulamento, a avaliacdo final e a indicagdo dos projetos municipais a serem
premiados com troféus.

7.2.2. A Comisséo Julgadora, de composicao interinstitucional, sera integrada por:
Representante da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul;
Representante do Banco do Estado do Rio Grande do Sul - Banrisul;
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Representante da Associagdo dos Juizes do Rio Grande do Sul - Ajuris;
Representante do Programa Gaucho da Qualidade e Produtividade - PGQP;

Representante da imprensa, indicado pela Associacdo Riograndense de Imprensa-
ARI;

Representante da classe empresarial, indicado pela Federacdo do Comércio de Bens e
de Servicos do Estado do RS - Fecomércio;

Representante da Federacdo das Associagdes de Municipios do Rio Grande do Sul -
Famurs;

Representante da Secretaria Estadual da Fazenda do Rio Grande do Sul — Sefaz-
RS;

Representante da Afisvec;
Representante do Sindifisco-RS;
Representante da Secretaria do Meio Ambiente e Infraestrutura — Sema;

8. DA METODOLOGIA DE AVALIAC;AO
8.1. Da Responsabilidade pela Avaliacdo dos Projetos

8.1.1. Com excecdo da avaliacdo final dos projetos para a premiacdo com trofeus, que
sera procedida pela Comissdo Julgadora, as demais etapas do processo de avalia¢do
constituem responsabilidade das entidades realizadoras do PGP (item 1.2), mediante a
aplicacdo dos critérios e o cumprimento das etapas estabelecidas nesta secao, utilizando-
se do trabalho exclusivo de seus filiados e/ou associados.

8.1.2. E facultada a utilizagdo de assessoramento técnico especifico para a definicéo de
critérios de avaliacdo, bem como para a orientacdo dos avaliadores e membros do
Comité Técnico, relativamente a tematica eleita para a edicdo 2019, conforme item
10.5, deste Regulamento.

8.2. Dos critérios de avaliacao

8.2.1. Do diagnostico e justificativa: verificacdo da necessidade de cria¢do da politica
publica que determinou a elaboracdo do projeto.

8.2.2. Do planejamento do projeto: avaliagdo dos documentos e das técnicas
relacionadas a fase de planejamento do projeto inscrito pelo municipio; serdo
considerados, por exemplo, a definicdo clara dos objetivos e metas (qualitativas e
quantitativas) do projeto, bem como das respectivas etapas de execucdo, o or¢camento
global do projeto, com suas fontes de recursos e previsdo de despesas, a utilizagdo de
indicadores de desempenho e o estabelecimento de critérios de mensuragdo e
divulgacéo dos resultados, tanto quantitativos quanto qualitativos.

8.2.3. Da execucdo do projeto: a execucdo serd avaliada considerando-se,
prioritariamente, 0s seguintes aspectos:

a) Gestédo: avaliacdo da participacao dos gestores do projeto, bem como da metodologia
utilizada no seu gerenciamento, em especial quanto aos aspectos técnicos, financeiros e
contabeis;
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b) Acompanhamento e controle da execucdo: andlise da metodologia de
acompanhamento da execucgéo e dos resultados do projeto, em especial a utilizagdo de
formularios, planilhas e programas de gerenciamento.

8.2.4. Do custo do projeto: evidenciacdo dos recursos utilizados no custeio do projeto,
com indicacdo das dotacbes orcamentarias por onde ocorreram as despesas,
discriminando-as, pelo menos, em pessoal contratado especificamente em razdo do
projeto, materiais, servicos de terceiros, investimentos e outras.

8.2.5. Da avaliacdo qualitativa e quantitativa do projeto: comprovacéo, por meio da
evidenciagcdo dos resultados alcancados, do atendimento dos objetivos e metas
propostos na fase de planejamento. Para tanto, podem ser usados 0s seguintes
documentos, exemplificativamente:

a) relatdrios de acompanhamento do projeto;
b) pesquisa de satisfacdo do publico beneficiario;
c) relatério da entidade financiadora, se for o caso;

d) relatérios demonstrando a medicdo de resultados e apuracdo dos indicadores de
desempenho conforme os critérios de mensuragdo estabelecidos no planejamento do
projeto, de acordo com o subitem 8.2.2;

e) relatérios de auditorias e/ou inspec¢des relativas ao projeto;

f) atas de reunides de avaliacdo de resultados, ainda que parciais, de modo a permitir
inferir a evolucdo do projeto no cumprimento dos seus objetivos;

g) relatérios da execucdo orcamentaria e/ou financeira que evidenciem o custo do
projeto.

8.2.5.1. Cdpias dos documentos mencionados neste subitem que forem utilizados para
evidenciar os resultados do projeto deverdo ser anexados no arquivo adicional em PDF
(subitens 6.2.1.2 e 6.2.1.3), entregues ao avaliador (subitem 8.3.2) ou ainda enviados ao
Sindifisco-RS, observado o disposto no subitem 6.2.4.1.

8.3. Das etapas de avaliacdo

8.3.1. Analise preliminar dos projetos: os projetos inscritos serdo submetidos a uma
analise preliminar, efetuada por membro do Comité Técnico, com o objetivo especifico
de verificar o correto preenchimento das informac6es e 0s requisitos minimos previstos
na secdo 6 — DA INSCRICAO. Esta analise constitui requisito ao processo de
homologac¢éo da inscri¢do do projeto (alinea “a” do subitem 7.1.2).

8.3.2. Analise de campo dos projetos: a analise de campo sera executada por equipe de
avaliadores, designada e apoiada pelo Comité Técnico, ficando facultada as entidades
realizadoras do Prémio Gestor Publico a verificacdo de pesquisa de satisfacdo junto aos
beneficiarios diretos e a populacdo em geral, como meio de complementar & avaliagcdo
dos projetos analisados.

8.3.3. Classificagdo dos projetos: apds a analise de campo, o Comité Técnico
procedera, em carater preliminar e subsidiario, a anélise e avaliacdo dos projetos,
organizando o rol daqueles que serdo submetidos a Comissdo Julgadora para a
avaliacdo final com vistas a premiagcdo com troféus.

8.3.4. A escolha dos projetos a serem premiados com troféus sera procedida pela
Comissdo Julgadora, mediante votagdo individual dos seus membros, observadas as
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condicdes de premiacdo estabelecidas nos itens 10.2 a 10.5 do Regulamento e a
seguinte ordem de votacéo:

12 votacdo: Troféu Prémio Gestor Publico Especial (prémio maximo da edicao);
2% votacdo: Troféu Prémio Gestor Publico Tematica da Edi¢cdo — Meio Ambiente;
3% votacdo: Troféu Prémio Gestor Pablico Administragdo Tributaria;

42 yotacao: Troféu Prémio Gestor Publico (até 10 troféus).

8.3.4.1. Nas trés primeiras votacdes serd escolhido como merecedor do respectivo troféu
0 projeto que obtiver 0 maior numero de votos.

8.3.4.2. Na quarta votacao, cada membro da Comissdo Julgadora podera escolher até
dez projetos que considere merecedores do Troféu Prémio Gestor Publico.

8.3.4.2.1. Os dez projetos que totalizarem maior nimero de votos serdo 0s merecedores
do Troféu Prémio Gestor Publico.

8.3.4.3. Em caso de empate, sera efetuada nova votacdo na qual concorrerdo apenas 0s
projetos empatados, sendo considerado merecedor de troféu o que obtiver maior nUmero
de votos nessa votagéo.

8.3.4.4. Para a plena observancia do disposto no item 10.8 deste Regulamento, o projeto
que houver sido premiado em uma votacdo ndo concorrera nas votagdes subsequentes.

9. DAS INFORMACOES MUNICIPAIS

9.1. O municipio € responsavel pela veracidade e fidedignidade de todas as informacdes
prestadas relativas ao projeto inscrito no PGP.

9.2. E responsabilidade do municipio a mensuracio e divulgacdo de resultados do
projeto, devendo apresenta-los de modo que possibilite a sua facil evidenciacdo para
fins de avaliacéo objetiva.

9.3. O municipio devera apresentar, no prazo que lhe for concedido, as informacdes
complementares ao projeto inscrito solicitadas pelo avaliador de campo ou pelo Comité
Técnico.

10. DA PREMIACAO

10.1. Os prémios concedidos na presente edicdo do Prémio Gestor Publico sdo os
seguintes:

Troféu “Prémio Gestor Publico Especial” (0 prémio maximo da edi¢ao);
Troféu “Prémio Gestor Publico”;

Troféu “Prémio Gestor Publico Administragdo Tributaria;

Troféu “Prémio Gestor Publico Tematica da Edi¢ao — Meio Ambiente;
Menc¢ao Honrosa;

Certificado de Reconhecimento.

10.2. Seré agraciado com 0 Troféu “Prémio Gestor Publico Especial” — 0 prémio
maximo da edicdo, o projeto que melhor satisfaga as seguintes condigdes:



a)
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a) criatividade;
b) abrangéncia quanto aos beneficiarios;
c) relacdo custo/beneficio.

10.3. O Troféu “Prémio Gestor Publico” serd concedido aos projetos (até 0 maximo
dez) que apresentarem as melhores avaliagdes dentre os demais indicados pelo Comité
Técnico, conforme o disposto no subitem 8.3.3.

10.4. O Troféu “Prémio Gestor Publico Administracido Tributaria” tem como
objetivo incentivar 0s governos municipais a investirem em projetos na area da
administragdo tributaria, capazes de fortalecer a importancia do tributo na construcéo de
uma sociedade justa, desenvolvida e democratica.

10.4.1. O prémio serd concedido ao projeto que melhor atenda a um ou mais dos
seguintes objetivos:

a) a simplificacdo e qualificacdo do processo de arrecadagdo, mediante a introducéo de
modernos e eficazes instrumentos de fiscalizacdo e cobranca de tributos, com reflexos
positivos na melhoria da prestacdo dos servicos de atendimento ao contribuinte e a
populacdo em geral;

b) a conscientizacdo da comunidade, em especial a escolar, sobre a importancia do
tributo ndo s6 para o financiamento das demandas sociais, mas também para a
construcdo de uma sociedade justa, desenvolvida e democratica;

) a integracdo “comunidade/poder publico” com vistas a otimizagdo da arrecadagdo
municipal e qualifica¢do do gasto publico.

10.5. O Troféu “Prémio Gestor Publico Temética de Edicdo” serd entregue ao
melhor projeto enquadrado na modalidade eleita como “temética da edi¢do”.

10.5.1. Fica eleita como temaética da edicdo do Prémio Gestor Publico — 2019: Meio
Ambiente — Gestdo Consciente, Municipio Sustentavel”, cujo objetivo principal é o
evidenciar e incentivar 0s investimentos de governos municipais, respeitadas as
competéncias da Unido e do Estado, em projetos na area de gestdo ambiental, capazes
de manter ecologicamente equilibrado o meio ambiente, considerado bem de uso
comum do povo, de natureza difusa e essencial a sadia qualidade de vida.

10.5.2. O Troféu “Prémio Tematica da Edi¢do - 2019: Meio Ambiente — Gestao
Consciente, Municipio Sustentavel” sera concedido ao projeto que melhor atenda, em
consonancia com as disposicdes da Constituicdo Federal, em especial o artigo 225, um
ou mais dos seguintes objetivos:

A adoc&o de principios, programas e ac¢les, nas diferentes areas de agdo publica e junto
ao setor privado, visando manter e promover o equilibrio ecolégico e a melhoria da
qualidade ambiental, prevenindo a degradacdo em todas as suas formas e impedindo ou
mitigando impactos ambientais negativos, bem como recuperando 0 meio ambiente
degradado, contemplando especialmente:

a prevencao e precaucdo aos danos ambientais e as condutas consideradas lesivas ao
meio ambiente e a salde da populagéo;

b) a preservacdo, conservagao e recuperacao dos rios e das matas ciliares;
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a coleta, o transporte, o tratamento e a disposicdo final do lixo urbano, de qualquer
espécie ou natureza, bem como a coleta seletiva de residuos reciclaveis, incentivando a
industrializacdo respectiva;

o controle dos servigos de saneamento basico, como os de abastecimento de agua,
coleta, tratamento e disposicdo final de esgotos, operados por 6rgaos e entidades de
qualquer natureza, bem como o provimento de infraestrutura sanitéria e de condi¢fes de
salubridade das edificacdes, vias e logradouros publicos;

0 estabelecimento de estratégias para a reducdo das emissdes de gases de efeito estufa
no Municipio, bem como uma politica de adaptacdo aos efeitos das mudangas
climéticas.

O desenvolvimento de estudos e pesquisas, de natureza cientifica e tecnoldgica,
direcionados ao uso e protecdo dos recursos ambientais, visando:

0 conhecimento do meio ambiente, seus problemas e solugdes, bem como o
desenvolvimento de produtos, processos, modelos, sistemas e técnicas de significativo
interesse ecoldgico;

a protecdo, conservacédo, preservacdo, restauracdo, reparacdo e melhoria da qualidade
ambiental, estimulando o desenvolvimento e a inovacdo cientifica, relacionados ao
sistema climético, bem como o aumento da utilizacdo de fontes renovaveis nas matrizes
energéticas do Municipio;

a busca de solugcbes tecnoldgicas e inovadoras capazes de minimizar os efeitos da
pressdo demogréafica e da ocupacdo do solo urbano.

A criacdo de instrumentos adequados para a educagdo ambiental, em todos os niveis do
ensino municipal, objetivando:

a capacitacdo da populacdo para o exercicio da cidadania, assegurando o carater
interinstitucional das a¢bes desenvolvidas através da rede municipal de ensino, em todas
as areas do conhecimento e no decorrer de todo o processo educativo, bem como de
outros segmentos da sociedade, em especial aqueles que possam atuar como agentes
multiplicadores através dos meios de comunicacdo e ainda por meio de atividades
desenvolvidas por 6rgaos e entidades do Municipio;

a adocdo de habitos, costumes, posturas e praticas sociais e econdémicas ndo prejudiciais
ao meio ambiente;

a capacitacdo técnica, académica e profissional dos servidores integrantes dos 6rgdos do
sistema municipal do meio ambiente;

0 acesso a educacdo e a informacdo ambiental sistematica,  assegurando a
participacdo da comunidade no processo de tomada de decisdes e fortalecendo a agéo
dos individuos e da comunidade na preservacgéo e conservacdo ambiental.

A instrumentalizacéo e aplicacdo das Politicas do Meio Ambiente através:

do desenvolvimento de interfaces com os municipios limitrofes, com o Estado e Unido
e com a sociedade civil no que concerne a politica, planos, projetos, programas e agoes
relacionadas ao meio ambiente;

da regulamentacdo da Fiscalizagdo Ambiental e da disposicdo de sangbes penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, tendo
como finalidade a reparacdo do dano ambiental;
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da instituicdo de tributos pela utilizacdo de parques, pracas e outros logradouros
publicos, bem como da cobranca da contribuicdo da melhoria ambiental;

da adocdo, no processo de planejamento da cidade, de normas relativas ao
desenvolvimento urbano que levem em conta a protecdo ambiental, a utilizagéo
adequada do espaco territorial, dos recursos hidricos e minerais mediante uma criteriosa
definicdo do uso e ocupacéo do solo;

do provimento de infraestrutura sanitaria e de condicGes de salubridade das edificacGes,
vias e logradouros publicos;

da normatizacdo e do controle da utilizacdo de produtos quimicos em atividades
agropastoris, industriais e de prestacdo de servicos, bem como do controle da producéo,
extracdo, comercializacdo, transporte e emprego de materiais, bens e servigcos que
comportem risco para a vida ou comprometam a qualidade de vida e 0 meio ambiente;

da elaboracéo e implementacdo instrumentos de planejamento e gestdo que habilitem o
Municipio a exercer plenamente a sua competéncia na concepcdo e execucdo da Politica
Municipal do Meio Ambiente, tais como Plano Municipal de Saneamento Baésico,
Licenciamento Ambiental, Zoneamento Ambiental, Sistema Municipal de Informacao
Ambiental.

A participacdo da sociedade no planejamento, elaboracéo, e vigilancia das atividades
que visam a protecdo, recuperacdo e melhoria da qualidade ambiental e implementacéo
da Politica Municipal de Meio Ambiente por meio da criagdo:

a) do Conselho Municipal do Meio Ambiente, com a finalidade de assessorar, estudar e
propor diretrizes, no ambito de sua competéncia, sobre processos administrativos, bem
como propor normas e padrdes relativos ao meio ambiente;

b) do Fundo Municipal do Meio Ambiente com a finalidade de concentrar 0s recursos
destinados a projetos de interesse ambiental.

10.6. Receberdao Mengao Honrosa os projetos reinscritos na edi¢ao de 2019, conforme
0 disposto no subitem 6.1.4.1, da se¢do 6 — DA INSCRICAO:

a) que foram premiados nas edicdes do PGP de 2016, 2017 e 2018 com os Troféus
“Prémio Gestor Publico”, “Prémio Gestor Publico Especial”, “Prémio Destaque”,
“Prémio Gestor Publico Tecnologia Informacido” ou, ainda, “Prémio
Administraciao Tributaria”;

b) e que apresentarem continuidade das acBes, no minimo, nos mesmos niveis
realizados na época em que foram premiados.

10.7. Os projetos ndo agraciados com troféus concorrerdo a Certificado de
Reconhecimento.

10.8. Nenhum projeto podera ser contemplado simultaneamente com mais de uma
premiacao.

10.9. Os prémios correspondentes aos projetos vencedores serdo entregues aos
respectivos prefeitos municipais ou aos seus representantes legais, em sesséo publica
solene, a realizar-se no dia 05 de novembro de 2019, as 19 horas, no Teatro Dante
Barone da Assembleia Legislativa do RS, em Porto Alegre - RS.

10.10. A relagdo dos projetos premiados sera divulgada na midia de ambito estadual.
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11. DA PERIODICIDADE

11.1. O Prémio Gestor Publico deverd repetir-se anualmente, por prazo
indeterminado.

12. DA DIVULGACAO

12.1. Os municipios cederdo automaticamente as entidades realizadoras, sem
exclusividade, em carater ndo oneroso e por prazo indeterminado, o direito de
divulgacdo dos projetos inscritos e apresentados para efeito de concorrer ao Prémio
Gestor Publico — Edicéo 2019.

12.2. A cesséo de direitos de que trata o item anterior abrange o direito de veiculacdo na
midia impressa, televisiva, em emissoras de radio, sites na internet e em meios de
comunicagdo, como congressos, seminarios, cursos e outros meios de reproducdo,
inclusive publicacdo, em qualquer idioma e lugar e, em especial, o direito de replicacdo
dos projetos em qualquer administracao publica.

13. DOS RESULTADOS

13.1. O rol dos projetos premiados e os resultados mensurados de cada projeto avaliado
serdao formalizados em documentos proprios pelas entidades organizadoras.

13.2. O Sindifisco-RS e a Afisvec manterdo um banco de dados contendo as
informacdes relevantes sobre os projetos premiados anualmente.

14. DO REGULAMENTO DA EDIQAO 2019
14.1. As informac6es sobre este Regulamento poderdo ser obtidas por meio:
a) do site: www.premiogestorpublico.org.br;

b) do e-mail: premiogestorpublico@sindifisco-rs.org.br;
c) do fone: (51) 3226.7300.

14.2. Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos por ato das Diretorias
Executivas das entidades realizadoras.

14.3. O presente Regulamento do Prémio Gestor Publico, Edicdo 2019 foi aprovado
pelas Diretorias Executivas do Sindicato dos Servidores Publicos da Administracéo
Tributéria do Estado do Rio Grande do Sul (Sindifisco-RS) e da Associacdo dos Fiscais
de Tributos Estaduais do Rio Grande do Sul (Afisvec).

Porto Alegre, 9 de abril de 2019.

T
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Celso Malharyjdf¢"Souza Mardeld'Ra osd I\/IeIIo

Presidente do /J’INDIFISCO-RS Presidente da AFISVEC
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